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ГРАФИК 
перехода муниципальных образовательных организаций муниципального 
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№ 
п/п 

Наименование 
целевого 

показателя 

Единица 
измерения 

Значения целевого показателя Справочно: 
базовое 

значение 
целевого 

показателя 
(на начало 
2014 года) 

    2014  
    

    2015 
 

     2016     2017       2018 

1. Доля работников 
образовательных 
организаций, заключивших 
«эффективный контракт» от 
общей численности 
работников 
образовательных 
организаций,  в том числе: 

проценты       
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2. Доля работников 
дошкольных 
образовательных 
организаций, заключивших 
«эффективный контракт» от 
общей численности 
работников дошкольных 
образовательных 
организаций 

проценты       

3. Доля работников 
общеобразовательных 
организаций, заключивших 
«эффективный контракт» от 
общей численности 
работников 
общеобразовательных 
организаций 

проценты       

4. Доля работников 
организаций 
дополнительного 
образования, заключивших 
«эффективный контракт» от 
общей численности 
работников организаций 
дополнительного 
образования 

проценты       
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5. Доля работников иных 
образовательных 
организаций, заключивших 
«эффективный контракт» от 
общей численности 
работников иных 
образовательных 
организаций 

проценты       

6. Доля руководителей 
образовательных 
организаций, заключивших 
«эффективный контракт» от 
общей численности 
руководителей 
образовательных 
организаций 

проценты       

7. Доля заместителей 
руководителей, 
руководителей структурных 
подразделений и иных 
руководителей  
образовательных 
организаций, заключивших 
«эффективный контракт» от 
общей численности 
работников 

проценты       
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образовательных 
организаций 

8. Доля педагогических 
работников  
образовательных 
организаций, заключивших 
«эффективный контракт» от 
общей численности 
работников 

проценты       

9. Доля иных работников  
образовательных 
организаций, заключивших 
«эффективный контракт» от 
общей численности 
работников 

проценты       

 


